
■概要

■募集条件

■担当者連絡先

■学生へのインターンシップ受入決定連絡方法

takayuki_suzuki@ctgroup.jp

・メーカー問わず自動車が大好きな方
・日本最大の基幹産業である自動車業界の未来に興味のある方
・コミュニケーション能力を向上させたい方
・お客さまと長期的なお付き合いをするようなお仕事に就きたい方
・BtoC、ＢｔｏＢ、様々な営業スタイルを体験したい方

・モビリティ業界、自動車業界の知見を広めることができる
・お客様と直接接することで、接客サービスを学ぶことが出来る
・商談に実際に立ち会うことで、お客様のニーズの掘り起こしや、
　提案の仕方が学べる

5日間

千葉トヨタ本社ビル、ならびに当社指定店舗

千葉市中央区登戸2-2-7

食事補助

実習場所 最寄駅 JR　千葉　駅から徒歩５分

障がい者の受入

留学生の受入

日程条件 日数

実習日・時間

参加学生

人材開発部

役職 部長 名前 鈴木　貴之

メール 電話 043-302-1509

所在地 部署

交通費補助

業務内容・PR

こんな学生におすすめ この就業体験で得られるもの

千葉トヨタグループ
　（ 千葉トヨタ自動車㈱ ・ ネッツトヨタ千葉㈱ ・  ㈱トヨタレンタリース新千葉 ）

従来の自動車ディーラーの枠を超えた幅広いモビリティサービスで
千葉県の豊かで便利な社会にづくりに貢献しているのが私たち、
千葉トヨタグループです。
その使命は、「Mobility for All」。機能別のグループ企業は、様々なサービスとソ
リューションを千葉県の皆様に提供します。

【1日目】    13:30-17:00
 座学：モビリティ業界、自動車業界について（千葉トヨタビル）
【2-4日目】  9:15-17:00
 就業体験（指定された店舗）
（休憩12:00-13:00・来客状況により前後します）
【5日目】    13:30-17:00
 就業体験の発表共有会、フィードバック（千葉トヨタビル）

大変革期を迎えているモビリティ業界についての理解を深め、BtoC、ＢｔｏＢの商
談や接客等、実際の業務を体験いただだけます。

本インターンシップに特別なスキルは必要ありません。
ただ、5日間という期間を無駄にせず、誠実に向き合い、積極的に取組んでくれる皆様を歓迎します。

2026年度　千葉県インターンシップマッチングフェア

応募条件
（能力・スキル以外）

（加入保険など）

特になし

学部指定

実習テーマ 実習内容

【募集要項】 様式B

実習に必要な能力・スキル（求める人材像）

千葉トヨタ自動車（株）　　　　　　　：第1回開催　8月19日・20日・21日・22日・29日　第2回開催　9月2日・3日・4日・5日・12日
ネッツトヨタ千葉（株）　　　　　　　　：8月5日・6日・7日・8日・18日
（株）トヨタレンタリース新千葉　：8月5日・6日・7日・17日・18日

募集人数 約　　30　　　名

会社・団体名

受入先指定 日程調整可（学生との日程調整） 日程調整可

文系 理系 指定なし

対面 オンライン ハイブリッド タイプ3に準拠 タイプ２に準拠

支給する 支給しない （上限 円／日） 支給する 支給しない （上限 円／日）

メール 電話 その他（ ）

タイプ1に準拠

可 不可 その他（ ）

可 不可 その他（ ）
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